
                            

 

動
産
会
社
を
経
営
す
る
Ｎ
社
長 

は
、
元
来
短
気
な
性
格
で
し
た
。

自
分
の
都
合
に
合
わ
な
い
と
、
キ
レ
て

人
を
責
め
る
癖
を
持
っ
て
い
ま
し
た
。

面
と
向
か
っ
て
人
を
責
め
る
こ
と
は
な

い
も
の
の
、
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
な
空
間
で

は
暴
言
を
吐
い
て
い
た
の
で
す
。 

「
ば
か
や
ろ
う
！ 

死
ん
で
し
ま
え
！ 

く
そ
っ
く
ら
え
ぇ
」。
そ
れ
が
自
分
に
と

っ
て
の
気
晴
ら
し
で
し
た
。 

と
こ
ろ
が
、
暴
言
を
吐
け
ば
吐
く
ほ

ど
イ
ラ
イ
ラ
し
て
、
キ
レ
る
回
数
が
だ

ん
だ
ん
多
く
な
っ
て
き
ま
し
た
。 

そ
ん
な
時
、
倫
理
法
人
会
の
セ
ミ
ナ

ー
で
「
発
す
る
言
葉
に
は
力
が
あ
る
」

と
学
び
ま
し
た
。
何
気
な
く
発
す
る
言

葉
に
も
力
が
宿
っ
て
い
る
、
そ
の
力
が

周
囲
に
影
響
を
及
ぼ
し
、
そ
の
言
葉
通

り
の
人
生
を
歩
む
…
な
ど
、
自
分
の
言

動
を
改
め
て
省
み
る
内
容
で
し
た
。 

こ
れ
ま
で
は
、
セ
ミ
ナ
ー
で
こ
う
し

た
話
を
聞
い
て
も
、
実
行
に
移
す
こ
と

は
な
か
っ
た
Ｎ
社
長
。
し
か
し
、
こ
の

時
は
違
い
ま
し
た
。
息
子
の
存
在
で
す
。 

父
親
が
日
頃
発
す
る
暴
言
が
、
ま
だ

幼
い
息
子
に
悪
影
響
を
及
ぼ
す
か
も
し

れ
な
い
と
思
う
と
、
変
わ
る
の
は
今
し 

 

か
な
い
と
決
心
し
ま
し
た
。 

次
の
日
か
ら
意
識
し
て
実
践
を
試
み

ま
す
が
、
数
日
経
つ
と
、
イ
ラ
イ
ラ
が

募
っ
て
き
ま
す
。
な
ぜ
な
ら
声
に
発
し

な
い
だ
け
で
、
心
の
中
は
、
周
囲
へ
の

責
め
心
だ
ら
け
だ
っ
た
か
ら
で
す
。 

ど
う
し
て
も
溢
れ
て
く
る
負
の
感
情
。

そ
こ
で
Ｎ
社
長
は
考
え
ま
し
た
。 

〈
マ
イ
ナ
ス
の
言
葉
は
急
に
は
止
ま
ら

な
い
。
な
ら
ば
、
プ
ラ
ス
の
言
葉
を
た

く
さ
ん
発
す
る
よ
う
に
す
れ
ば
、
差
し

引
き
さ
れ
る
の
で
は
な
い
か
？
〉 

 

あ
る
日
、
妻
と
義
母
を
乗
せ
て
車
を

運
転
し
て
い
た
時
、
前
に
車
が
割
り
込

ん
で
き
ま
し
た
。「
な
ん
だ
、
馬
鹿
や
ろ

う
！
」
と
思
わ
ず
口
を
つ
い
て
し
ま
っ

た
後
に
、
ハ
ッ
と
し
て
「
あ
り
が
と
う

ご
ざ
い
ま
す
、
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま

す
」
と
言
う
と
、
車
内
の
二
人
か
ら
大

笑
い
さ
れ
ま
し
た
。 

そ
の
出
来
事
か
ら
〈
実
践
は
楽
し
く

取
り
組
め
ば
い
い
ん
だ
〉
と
気
づ
い
た

Ｎ
社
長
。
実
践
に
拍
車
が
か
か
り
、
明

る
い
言
葉
を
使
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。 

三
カ
月
経
つ
頃
、
自
分
の
中
の
変
化

を
感
じ
始
め
ま
し
た
。
イ
ラ
イ
ラ
す
る

こ
と
が
な
く
な
っ
て
き
た
の
で
す
。 

 

Ｎ
社
長
は
、「
暴
言
を
吐
く
と
、
自
分

の
中
に
、
キ
レ
や
す
い
負
の
回
路
が
で

き
る
。
よ
い
言
葉
を
発
す
る
と
プ
ラ
ス

の
回
路
が
で
き
る
の
で
は
な
い
か
」
と

自
ら
の
心
の
変
化
を
振
り
返
り
ま
す
。 

 

実
践
の
威
力
を
実
感
し
、
今
は
「
物

を
大
切
に
し
、
身
の
回
り
を
整
理
整
頓

す
る
」
実
践
に
派
生
し
て
、
経
営
環
境

も
大
き
く
前
進
し
て
い
ま
す
。 

＊ 

純
粋
倫
理
は
、
理
論
だ
け
で
は
な
く
、

実
践
が
大
切
だ
と
わ
か
っ
て
い
て
も
、

な
か
な
か
行
動
に
移
せ
な
い
人
が
い
ま

す
。
そ
ん
な
時
、
背
中
を
押
し
て
く
れ

る
要
因
は
何
で
し
ょ
う
か
。 

Ｎ
社
長
の
場
合
は
、
「
誰
か
の
た
め

に
」
と
い
う
思
い
が
実
践
の
大
き
な
動

機
に
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、
自
己
革
新

の
意
欲
が
強
く
、
問
題
意
識
の
高
さ
か

ら
、
自
分
に
必
要
な
実
践
に
気
づ
く
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。
さ
ら
に
、
途
中
段

階
で
の
他
人
か
ら
の
承
認
や
賞
賛
が
、

継
続
の
弾
み
に
な
っ
た
の
で
す
。 

人
間
の
細
胞
は
三
カ
月
で
入
れ
替
わ

る
と
い
わ
れ
ま
す
。
Ｎ
社
長
に
倣
っ
て

ま
ず
は
百
日
、
三
カ
月
を
目
安
に
、
一

つ
の
実
践
に
取
り
組
ん
で
み
ま
せ
ん
か
。 
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